ALLEGATO "A"

Spett.le
DINTEC SCRL
Via Nerva, 1
00187 ROMA

La/1l sottoscritta/o

COGNOME

NOME CODICE FISCALE

NATO/A A PROV. 1L
RESIDENTE A PROV. ___ STATO
INDIRIZZO C.AP.

TEL. ; FAX ; E-MAIL

presa visione dell’Avviso rif. n. 079/2024 per la selezione, tramite procedura comparativa, di n. 1

addetta/o junior per il supporto in progettualita relative ai temi dell’innovazione e transizione digitale

CHIEDE

di partecipare alla selezione pubblica indetta. A tal fine la/il sottoscritta/o ai sensi degli artt. 46, 47, 48 ¢
38 del D.P.R. 445/2000 sotto la propria responsabilita ed a pena di esclusione dichiara:

[1 di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione europea

o di regolare permesso di soggiorno per lavoro;
[1 di godere dei diritti civili e politici;
[] Tlassenza di condanne penali con sentenza passata in giudicato, interdizione o altre misure che

escludono la costituzione del rapporto di lavoro con le pubbliche amministrazioni, secondo le

leggi vigenti;

[] Tassenza di licenziamenti o dispense dall’impiego presso una pubblica amministrazione';

1 Nel caso in cui il candidato (il termine candidato ¢ da intendersi con valenza neutra di genere) abbia subito condanne penali passate in
giudicato per reati che comportino la destituzione del personale dipendente presso le pubbliche amministrazioni, la Societa valutera
I'ammissibilita 0 meno alla procedura, in relazione alla compatibilita tra la condanna penale e la natura delle funzioni connesse alla posizione
da ricoprire.



di essere in possesso del titolo di studio e/o degli eventuali altri requisiti espressamente richiesti

nell’avviso di selezione;

di non essere stato destituito dall'impiego, ovvero di non essere stato licenziato da una Pubblica
Amministrazione o da un soggetto privato per persistente insufficiente rendimento o causali

analoghe;

di non essere decaduto da un impiego pubblico a seguito di accertamento che 'impiego sia stato
piego p g pieg

conseguito mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti;
di non essere stato interdetto dai pubblici uffici sulla base di una sentenza passata in giudicato;

di non essere coniugato o avere rapporti di parentela, entro il quarto grado, con i membri del
C.d.A., il Presidente, il Direttore e i Dirigenti della Societa e di non avere rapporti di convivenza

e/o di affiliazione con gli stessi;

di non aver esercitato su Dintec, nei tre anni precedenti alla presentazione della presente
domanda di partecipazione, poteri autoritativi o negoziali per conto di pubbliche

amministrazioni.

La/Il sottosctritta/o elegge quale recapito ai fini di qualsiasi comunicazione inerente alla selezione il

seguente indirizzo:

PRESSO

INDIRIZZO C.A.P.
COMUNE PROV. STATO __

TEL.: FAX:

E-MAIL: PEC:

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione del recapito stesso.



La/Il sottoscritta/o allega alla presente:

1) curriculum vitae in formato europeo contenente tutti gli elementi necessari per desumere in
modo chiaro ed inequivocabile la presenza di tutti i requisiti di ammissibilita e di valutazione
richiesti;

2) fotocopia di un documento di identita in corso di validita;

3) idocumenti che si ritengono utili ai fini della presente selezione.

Luogo e data

Firma

La/Il sottosctitta/o autotizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 679/2016

relativo alla protezione dei dati delle persone fisiche.

Luogo e data

Firma




